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BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION DE
UNA BOLSA DE TRABAJO DE SOCORRISTAS PARA LA PISCINA MUNICIPAL.

PRIMERA.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la constitucion de una bolsa de trabajo de
socorristas para la piscina municipal de Velefique, con la finalidad de llevar a cabo
contrataciones temporales durante los meses de verano, para desarrollar funciones de
vigilancia y control propias de socorrista en la piscina municipal, asi como tareas de
mantenimiento y limpieza de la piscina y su entorno.

SEGUNDA.- Publicidad de las bases y convocatoria.

Las presentes Bases seran objeto de publicacién en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento, asi como en su pagina web, y un extracto de las mismas en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Una vez comenzado el proceso selectivo, los actos que se deriven de su ejecucion, se
publicaran en el tablén de anuncios municipal en la pagina web del Ayuntamiento.

TERCERA.- Condiciones de admision de los aspirantes.

Las condiciones que deben tener los aspirantes para participar en el proceso, de
conformidad con el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, son
las siguientes:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto
refundido del citado Estatuto.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas habituales del puesto
al que se aspira.

c) Tener cumplidos 16 afos de edad, y no exceder en su caso, de la maxima de
jubilacién forzosa, el dia en que termine el plazo de presentacién de solicitudes.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los dérganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.
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e) Estar en posesion del titulo de graduado en E.S.O. o equivalente, o en condiciones de
obtenerlo en la fecha de finalizacion del plazo de admisidon de instancias, entendiéndose
que se esta en condiciones de obtener el titulo académico cuando se han abonado los
derechos por su expedicion.

f) Estar en posesion del titulo de socorrista, diploma, certificado o equivalente, expedido
por cualquier organismo, institucién de caracter oficial o legalmente reconocida al efecto,
federacion deportiva, etc., que certifique y garantice conocimiento de técnicas de
salvamento acuatico y primeros auxilios.

Las condiciones para ser admitido a las pruebas deberan reunirse en el momento de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el
proceso selectivo, hasta el momento de la correspondiente Resolucion de
nombramiento.

CUARTA.- Solicitudes de los aspirantes.

Los documentos que se han de presentar por los aspirantes para acreditar que se
cumplen los requisitos sefalados en los apartados de la Base Tercera y los méritos
alegados son los siguientes:

a) Instancia de participacion dirigida al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Velefique,
debiendo manifestar que cumplen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
convocatoria.

b) Fotocopia del DNI.

c) Fotocopia de los titulos exigidos en la Base Tercera, apartados €) y f), de la presente
convocatoria 0, en su defecto, copia de la certificacion académica que acredite haber
finalizado, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias, todos los
estudios para su obtencién o copia del resguardo del abono del pago de tasa para la
expedicion del Titulo.

d) Los documentos acreditativos de los méritos alegados, a valorar en el concurso, y que
se relacionaran en la solicitud. No sera necesaria la compulsa de los documentos que se
presenten fotocopiados, sin perjuicio de que, en cualquier momento, el Tribunal
calificador o los érganos competentes del Ayuntamiento de puedan requerir a los
aspirantes que acrediten la veracidad de las circunstancias y documentos aportados y
que hayan sido objeto de valoracién.

La fecha limite para la alegacién de los méritos y la presentacion de los documentos
relativos a los mismos sera la de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

En ningun caso se valoraran méritos no acreditados documentalmente en plazo.
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QUINTA.- Lugar y plazo de presentacion de instancias

Las instancias y documentos se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de
Velefique o por los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
dentro del PLAZO DE DIEZ DIAS NATURALES, a contar desde el siguiente a la
publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia,
prorrogandose al primer dia habil siguiente si el plazo terminase en un dia inhabil.

Las solicitudes presentadas en las Oficinas de Correos, de acuerdo con lo previsto en el
citado articulo 16.4, se presentaran en dichas Oficinas en sobre abierto, para ser
fechadas y selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas dentro del plazo
de presentacion de instancias. Sélo en este caso se entendera que las instancias han
tenido entrada en el Registro General de este Ayuntamiento en la fecha en que fueron
entregadas en la mencionada oficina.

Si la solicitud se presentara en otro registro distinto al del Ayuntamiento de Velefique,
debera comunicarse en el mismo dia de presentacion, mediante correo electrénico a la
direccion registro@velefique.es con el asunto: avance instancia para participar en
proceso selectivo del Ayuntamiento de Velefique. Se indicara nombre y apellidos del
solicitante, fecha de presentacion y lugar donde se ha presentado.

SEXTA.- Admision de aspirantes y nombramiento del Tribunal

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde-Presidente, dictara
Resolucion designando a los miembros del Tribunal, fecha de constitucion del mismo y
relacion provisional de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclusion,
que sera publicada en el tablon de anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de
Velefique. Para subsanar las causas de exclusion o presentar reclamaciones, en su
caso, los aspirantes dispondran de un plazo de tres dias naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la citada resolucion en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento asi como en su pagina web. Transcurrido el plazo anterior y resueltas las
reclamaciones que, en su caso, hayan podido presentarse, el Sr. Alcalde-Presidente
dictara nueva resolucion elevando a definitiva la lista de aspirantes por el mismo cauce
anterior. En caso de no presentarse reclamacién alguna, se entendera como definitiva la
mencionada resolucion.

SEPTIMA.- Tribunal de seleccion.

El Tribunal Calificador estara constituido por un Presidente, tres Vocales y un Secretario,
todos con voz y con voto. Los integrantes del Tribunal deberan tener igual o superior
nivel de titulacién o especializacidn que la exigida para la participacion en este proceso.
Actuaran a titulo individual, no pudiendo hacerlo en representacion o por cuenta de
nadie. El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores
especialistas que se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas, en base
exclusivamente a las cuales colaboraran con el 6érgano de seleccion.
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OCTAVA.- Procedimiento de seleccion y desarrollo del proceso.
La seleccion de los aspirantes se realizara a través del sistema de concurso de méritos.

Solo seran tenidos en cuenta los méritos adquiridos con anterioridad a la finalizacion del
plazo de presentacion de instancias. No se valoraran los alegados con posterioridad a la
finalizacién de dicho plazo. En el caso de que los documentos aportados no justifiquen
plenamente los méritos alegados dando lugar a dudas al érgano calificador, los mismos
no se tendran en cuenta y no seran valorados ni puntuados.

Las certificaciones de realizacion de cursos soélo se valoraran si constan acreditadas el
numero de horas de duracién de los mismos. En caso contrario se obtendra la
puntuacién minima prevista en el baremo de puntuaciones por horas establecido.

La calificacion total de cada aspirante sera la suma de los diversos apartados de la fase
de concurso.

El Tribunal valorara los méritos alegados y justificados documentalmente por los
aspirantes, con arreglo al siguiente baremo de méritos.

BAREMO DE MERITOS:

1. MERITOS PROFESIONALES

La puntuacion maxima en este apartado sera de 5 puntos.

1.A.- Por cada mes completo de servicios prestados en cualquier Administracién Publica
desarrollando funciones de socorrista: 0,5 puntos.

En este caso, la experiencia profesional se acreditara a través de certificado de servicios
prestados emitido por la Secretaria o cualquier otro 6rgano de la Administracién con
competencias en materia de personal donde se hubiesen prestado los servicios,
indicandose la denominacion del puesto de trabajo y el tiempo de su duraciéon. También
podra acreditarse mediante copia del correspondiente contrato laboral junto con la vida
laboral.

1.B.- Por cada mes completo de servicios prestados en empresas privadas
desarrollando funciones de socorrista: 0,25 puntos.

En este caso, la experiencia profesional se acreditara aportando contrato de trabajo o

certificacion de la empresa correspondiente al periodo que se alega donde conste el
puesto de trabajo desarrollado y el periodo de tiempo.
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2. MERITOS ACADEMICOS

La puntuacién maxima en este apartado es de 2 puntos.

Por cada titulacion superior a la requerida para participar en la seleccion:

a) Por estar en posesion del Titulo de Licenciado, Graduado o Diplomado en la misma
area de conocimientos tales como Educacion Fisica y del Deporte/ Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte o Magisterio en Educacion Fisica: 2 puntos.

b) Titulo de Bachillerato, o cualquier grado de Formacién Profesional relacionado con

actividades fisicas o deportivas: 1 punto

3. OTROS MERITOS: CURSOS DE FORMACION

La puntuacion maxima a obtener en este apartado es de 3 puntos.

Por haber participado en cursos de formacion, siempre que se encuentren relacionados
con las funciones a desarrollar o cuyo contenido sea similar al puesto o plaza objeto de
la convocatoria y organizados por una Administracién Publica o Institucion privada:

- Cursos de hasta 10 horas: 0,20 puntos por curso

- Cursos de hasta 15 horas: 0,50 puntos por curso

- Cursos de mas de 15 horas: 1 puntos por curso

En todo caso, se entenderan que estan vinculados con las funciones a desarrollar los
cursos que estén relacionados con: primeros auxilios, actividades deportivas, eventos

deportivos, monitor deportivo...

Para acreditar la participacion en cursos de formacion se presentara copia del certificado
o diploma de asistencia del curso con indicacion del nimero de horas lectivas.

Los cursos en los que no se exprese duracion alguna seran valorados con la puntuacion
minima de 0,10 puntos.

En el supuesto de que la duracion del curso se exprese en dias se establece una
equivalencia de 5 horas por cada dia de curso.

En el supuesto de empate en la puntuacion entre dos 0 mas aspirantes, se establece
como criterio de desempate el haber obtenido mayor puntuacién en el apartado méritos
profesionales, y si aun asi persistiera el empate, se dara prioridad a quien obtenga
mayor puntuacién en el apartado de cursos de formacion.
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Termlnada la valoracién de méritos, el tribunal hara publica la misma y los aspirantes
dispondran de un plazo de tres dias naturales para formular reclamaciones, contados a
partir del dia siguiente a la publicacién en la pagina web del Ayuntamiento. En caso de
gue no se presenten reclamaciones se entendera elevada a definitiva la valoracion inicial
de méritos.

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones sin que se hayan presentado, o
una vez resueltas las mismas, se dictara resolucién por la alcaldia aprobando la
constitucion de la bolsa de trabajo, ordenados los aspirantes de mayor a menor
puntuacion obtenida.

NOVENA. Funcionamiento de la bolsa de trabajo.

Los candidatos seran llamados por el orden en el que aparezcan en la bolsa y siempre
en base a las necesidades del servicio.

Se realizaran un maximo de 3 llamadas a cada numero de teléfono de los indicados en
su solicitud con una diferencia de al menos media hora entre cada una de ellas.

Si tras los intentos de llamada no se pudiese contactar con el aspirante, éste pasara a
ocupar el ultimo lugar de la lista.

En el caso de que rechace la oferta, quedara excluido de la bolsa, salvo causa
justificada de fuerza mayor, en cuyo caso pasara a ocupar el ultimo puesto de la bolsa.

El aspirante que haya sido contratado, una vez que finalice su contrato, pasara a ocupar
el ultimo puesto de la bolsa.
DECIMA. Presentacion de documentos.

Los aspirantes, a medida que sean llamados para su contratacion, y con caracter previo,
presentaran en el Ayuntamiento, los documentos siguientes:

a) Original y fotocopia del DNI.

b) Original y fotocopia de la tarjeta de la Seguridad Social.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas.

d) Numero de cuenta bancaria.

Quienes, salvo en casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacién requerida,
o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran

ser contratados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia.
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UNDECIMA. VIGENCIA DE LA BOLSA DE TRABAJO

La Bolsa de Trabajo resultante de este proceso de seleccion tendra una vigencia de dos
anos.

En Velefique, a fecha de la firma electronica.

El Alcalde,

Fdo. Rafael Garcia Sola.
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